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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e CULTURA
Trés Barras do Parand - PR

RESOLUGAO N° 006/2020 — SEMED

PUBLICADO EM Sumula: Instituicdo de regime especial para
(22 al'ss reorganizacdo e cumprimento do Calendario Escolar
Jornal do ano de 2020 no ambito da Rede Municipal de

Pagma 2 a- q{)

Ensino de Trés Barras do Parana, em decorréncia da

legislagao especifica da pandemia causada pelo
Coronavirus — Sars- Cov-2/COVID - 19 e outras

providéncias.

O Secretario Municipal de Educagao e Cultura, no uso das atribuicbes que
Ilhe sdo conferidas por lei, e considerando o disposto na Lei Federal n® 13.979, de 06
de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia
de saude publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus; no Decreto
Estadual n® 4.230, de 16 de margo de 2020, que dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de saude puablica de importancia internacional
decorrente do Coronavirus — COVID-19; no Decreto Estadual n°® 4.258, de 17 de margo
de 2020, que altera dispositivos do Decreto n°® 4.230/2020; na Lei de Diretrizes e Bases
da Educagao Nacional n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, em especial os artigos 24
inciso | e 31 inciso Il, que determina a carga horaria minima anual de 800(oitocentas)
horas, distribuida por um minimo de 200 (duzentos) dias de trabalho educacional; na
Medida Proviséria n°® 934, de 01 de abril de 2020, que flexibilizou excepcionalmente a
exigéncia do cumprimento do calendario escolar ao dispensar os estabelecimentos de
ensino da obrigatoriedade de observancia no minimo de dias de efetivo trabglho
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escolar, desde que cumprida a carga horaria minima anual estabelecida nos referidos
dispositivos, observadas as normas a serem editadas pelos respectivos sistemas de
ensino; na Nota de Esclarecimento emitida pelo Conselho Nacional de Educacéo, de
18 de margo de 2020, que elucida os sistemas e as redes de ensino que por ventura
tenham necessidade de reorganizar as atividades académicas ou de aprendizagem em
face da suspensao das atividades escolares, por conta de agdes preventivas a
propagacdao da COVID-19; no Parecer n° 5/2020 do Conselho Nacional de
Educagé@o/Conselho Pleno, de 30 de abril de 2020, que orienta sobre a reorganizagao
do calendario escolar e da possibilidade de computo de atividades nao presenciais
para fins de cumprimento da carga horaria minima anual, em razdo da pandemia da
COVID-19; no Decreto Municipal n°® 3.932, de 17 de margo de 2020, que dispde
medidas de prevengao ao contagio da doenca infecciosa viral respiratdria causada pelo
agente Coronavirus COVID-19; no Decreto n° 3972 de 19 de maio de 2020 que re-
ratifica parcialmente o Decreto n° 3932/2020; no Decreto Municipal n® 3.968, de 11 de
maio de 2020, que dispde sobre a antecipagao do recesso escolar do ano letivo de
2020, devido a suspensédo das aulas; na Portaria n° 704 de 20 de margo de 2020, que
define medidas de prevengdo ao contagio da doencga infecciosa viral respiratoria
causada pelo agente Coronavirus COVID-19; na Resolugédo n° 004 da Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura, de 20 de margo de 2020, que estabelece as medidas
que devem ser adotadas pelas diregdes das instituicbes de ensino; na Instrugao
Normativa Municipal n® 005 da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, de 23 de
margo de 2020, que instrui sobre o repasse de contetidos suplementares aos alunos da
Rede Municipal de Ensino no periodo de suspensao das aulas devido ao COVID-19; na
Instrugdo Normativa Municipal n® 007 da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura,
de 17 de abril de 2020, que instrui sobre a elaboracdo de apostilas para repasse de
contelidos suplementares aos alunos da Rede Municipal de Ensino no periodo de
suspensao das aulas devido ao COVID-19; e na Instrugdo Normativa Municipal n°® 008
da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, de 04 de maio de 2020, que instrui
sobre as regulamentagdes das agdes pedagogicas para reorganizagao e cumprimento
do calendario escolar do ano letivo de 2020, no periodo de suspensédo das aulas devido
ao COVID-19; na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispGe sobre o Estatuto da
Crianga e do Adolescente; na Orientagdo Conjunta Estadual n°® 006 da Secretaria de
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Estado da Educagdo e do Esporte, de 26 de maio de 2020, que orienta as Redes
Puablicas Municipais e Redes Privadas de ensino quanto a reelaboragido do calendario
escolar e ao preenchimento do Livro Registro de Classe On-line Municipios — LRCOM,;
na Deliberagdo Estadual n° 01, de 31 de margo de 2020, que dispde sobre a instituigéo
de regime especial para o esenvolvimento das atividades escolares no ambito do
Sistema Estadual de Ensino do Parana em decorréncia da legislagédo especifica sobre
a pandemia causada polo no Coronavirus — COVID-19 e na Deliberacdo CEE/CP n°
02, de 25 de maio de 2020, que altera o artigo 2° de Deliberagdao CEE/CP n° 01/2020
que permite o regime especial instituido por essa norma a ser exercido pelas
Instituicdes de ensino que ofertam a Educacao Infantil.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, excepcionalmente, o regime especial para a reorganizagao e
cumprimento do Calendario Escolar 2020, no ambito da Rede Municipal de Ensino de
Trés Barras do Parana, em decorréncia da legislagédo especifica sobre a pandemia
causada pelo Coronavirus — COVID-19.

§ 1° A reorganizagé@o do Calendario Escolar prevista no caput deste artigo tem
inicio retroativo a 23 de margo de 2020 e sera automaticamente finalizada por meio de ato
do Prefeito do Municipio de Trés Barras do Parana, que determinara o encerramento do

periodo de suspenséao das aulas presenciais.

§ 2° Para a reorganizagao do Calendario Escolar, devera ser observado os atos
ou decretos municipais quanto a antecipagcdo de recesso escolar, férias escolares ou

suspensao de aulas presenciais.

§ 3° Os dias previstos para o planejamento poderédo ser utilizados para
reorganizacdo do Calendario Escolar e cumprimento da carga horaria minima anual, em
atendimento a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDBEN, desde que
convertidos em atividade pedagdégica com a presenga de professores e estudantes.
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§ 4° Os feriados municipais e nacionais nao poderao ser computados para fim de
cumprimento de Calendario Escolar € nem utilizados para envio de atividades.

§ 5° Os recessos poderdo ser alterados para cumprimento de carga horaria
minima anual, considerando as especificidades do municipio.

§ 6° As Instituicdes de Ensino deverdo apresentar, no prazo de 60 (sessenta)
dias apos o término da suspensdo das aulas presenciais, proposta de Calendario
Escolar 2020, devidamente reorganizado, com garantia do cumprimento do periodo

letivo, de acordo com orientacées da SEED.

§ 7° Apds o retorno das aulas presenciais, para a reorganizacdo do Calendario

Escolar, as instituigdes de ensino poderao utilizar sabados como dias letivos.

Art. 2° O recesso escolar previsto para o periodo compreendido entre 06 de
julno a 19 de julho do corrente ano sera remanejado, no presente calendario letivo,
considerando seu inicio em 01 de junho de 2020 e término em 14 de junho de 2020.

Art. 3° Cada Instituicao de ensino devera ter o seu proprio Calendario Escolar.
No entanto, podera ser elaborado um Calendario Escolar para o municipio, desde que
ajustado a necessidade de todas as Instituicoes.

Art. 4° Ficam autorizadas as Instituicdes da Rede Municipal de Ensino a oferta
de atividades nao presenciais para cumprimento de carga horaria, durante o periodo de
suspensao das aulas presenciais.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura organizara Comissdo de
Avaliacdo e Monitoramento da Educagao/COVID-19, afim de acompanhar as atividades
ndo presenciais e demais agdes realizadas neste periodo, composta pelos seguintes

seguimentos:
I = Um representante do Conselho Municipal de Educacao;
Il - Trés representantes das diregdes das Instituigdes de Ensino Municipais;

Il - Dois representantes das equipes pedagogicas das Instituicdes de Ensino
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Municipais;
IV - Dois representantes da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;
V - Trés representantes de pais ou responsaveis.

Paragrafo Unico - As reunides desta Comissdo serdo realizadas
quinzenalmente respeitando os cuidados de higiene e prevengdo ao contagio do
Coronavirus COVID-19.

Art. 6° O Conselho Escolar devera acompanhar as agdes de sua respectiva
Instituicdo de Ensino, especialmente neste periodo de pandemia, sendo convocado para
reunido, para apresentagéo das atividades nao presenciais e cronograma de entrega e
devolugdo das atividades, com registro em ata (ANEXO 1), seguindo as recomendacdes
da Organizacdo Mundial da Saude — OMS.

Paragrafo Unico — As atas das reunides do Conselho Escolar, devidamente
assinada, deverdo ser encaminhadas a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura,
para validagao das atividades nao presenciais.

Art. 7° O Conselho de Classe devera ocorrer conforme previsto em Calendario
Escolar, podendo ser por meio de aplicativos de videoconferéncias ou de forma
presencial, desde que respeitadas as medidas de seguranca e higiene para a prevengao
do contagio da COVID - 19.

§ 1° O Conselho de Classe se faz necessario, para que, de forma coletiva,
sejam discutidas alternativas e ac¢des pedagdgicas educativas para avancar e superar

necessidades/dificuldades apresentadas no processo de ensino e aprendizagem.

§ 2° A convocagado para as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho de
Classe deverao ser divulgadas pela direcédo das instituigbes de ensino com antecedéncia

de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 8° As atividades nao presenciais terdo carater obrigatorio, devendo ser
organizadas e corrigidas pelo professor que a planejou, bem como, a elaboracdo de

relatorio de acompanhamento das atividades nao presenciais (ANEXO IlI) e registro no
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Livro Registro de Classe On-line Municipio - LRCOM.

Paragrafo Unico: Apds o planejamento do (a) professor (a), as atividades néo
presenciais deverdo ser validadas pela dire¢gédo e equipe pedagogica da Instituicdo de

Ensino, antes do envio aos alunos.

Art. 9° As atividades ndo presenciais para os anos iniciais do Ensino
Fundamental sdo aquelas utilizadas pelos professores da turma, para a interagdo com o
estudante, por meio de orientagdes impressas (Instrucdo Normativa n° 007/2020 -
SEMED e n° 008/2020 - SEMED), e por meios digitais (Instrugdo Normativa n°® 005/2020
- SEMED) compreendendo:

| - as ofertadas pelas Instituicdbes de Ensino de maneira remota e sem a
presenca do professor e do estudante no mesmo espagco, ficando sob responsabilidade
dos professores organizarem, orientarem e acompanharem o desenvolvimento;

Il - as submetidas ao controle de frequéncia e participagao do estudante;
Ill - as que integram o processo de avaliagao do estudante.

Art. 10° As Instituicbes da Rede Municipal de Ensino de Trés Barras do Parana,
deverdo adotar os seguintes principios para o periodo em que as aulas presenciais

estiverem suspensas:

| - desenvolver um trabalho colaborativo entre as Instituicbes de Ensino e as
familias, sob a organizagdo da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, para garantir

o processo de ensino e aprendizagem a todos os estudantes;

Il - orientar que as familias acompanhem os estudantes em sua rotina de

estudos;

Il - apoiar e incentivar os profissionais da educagao, na reorganizagao das
agoes pedagdgicas a serem desenvolvidas, com o objetivo de viabilizar material de

estudo e aprendizagem de facil acesso, divulgagdo e compreensdo por parte dos

estudantes e familiares; / %
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IV - estabelecer vinculo e contato entre Instituicdes de Ensino e familias, para

suporte pedagogico e encaminhamentos;

V - instruir os estudantes e as familias sobre as agdes de prevencgao e higiene

que todos devem adotar no combate ao Coronavirus COVID - 19.

Art. 11 As Instituicdes de Ensino que ofertam Educacgéao Infantil, de acordo com
os objetivos e finalidades dessa etapa, sem antecipar a escolarizacdo, encaminharao
atividades e orientagbes impressas (Instrugdo Normativa n° 007/2020 - SEMED e n°
008/2020 - SEMED), e por meios digitais (Instrucdo Normativa n°® 005/2020 - SEMED)
respeitando o desenvolvimento integral e priorizando a interagdo, o raciocinio, a

criatividade e a imaginagéo.

§ 1° Na etapa da Educacdo Infantil serdo respeitadas as especificidades,
possibilidades, necessidades e a periodizagdo das criangas em seus processos de

desenvolvimento;

§ 2° Os Centros Municipais de Educacao Infantil, em parceria com a Secretaria
Municipal de Educagado e Cultura, incentivardo as familias para que desenvolvam

vivéncias e experiéncias que garantam aprendizagem e desenvolvimento das criangas;

§ 3° Havera a observancia aos principios da Base Nacional Comum Curricular
para a Educacdo Infantil e da Proposta Pedagdgica Curricular, a fim de garantir a
vivéncia de experimentos pelas criangas, com mediagdo dos professores, durante o

periodo de suspensdo das aulas e no retorno das aulas presenciais.

Art. 12 Na etapa da Educacao Infantil, faixa etaria de 0 a 3 anos, o professor
devera planejar atividades quinzenais, conforme os Campos de Experiéncias, dispostos
na Proposta Pedagdgica Curricular, para serem desenvolvidas pelas criangas
juntamente com os pais ou responsaveis. Também devera conter no material, sugestoes
e orientagbes sobre prevengdo ao Coronavirus — COVID 19, cuidados com a
alimentacao, desfralde, higiene, sono, importancia da autonomia, rotina, organizagao dos

ambientes e dos pertences, entre outros.

Art. 13 Na etapa da Educagéo Infantil, faixa etaria de 4 a 5 anos, o professor
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devera planejar atividades quinzenais, conforme os Campos de Experiéncias, dispostos
na Proposta Pedagodgica Curricular, por meio de leituras de historias infantis, praticas de
cuidado e higiene, produgdo de desenhos, pinturas, colagem, rasgadura e recorte,
circuitos motores ludicos, brincadeiras que priorizam praticas corporais, indicagdo para
0s pais ou responsaveis, de textos, videos e links informativos que tenham como tema o

desenvolvimento infantil, entre outros.

Paragrafo Unico — As atividades ndo presenciais devem priorizar a agéo ludica
e a produgdo concreta da crianca, evitando apresentar imagens estereotipadas e

exercicios mecanicos.

Art. 14 Para o Ensino Fundamental — Anos Iniciais, os professores deverao
planejar atividades quinzenais, conforme as disciplinas de Lingua Portuguesa,
Matematica, Historia, Geografia, Ciéncias, Arte, Educacéo Fisica e Informética, de
acordo com a Proposta Pedagodgica Curricular respeitando as especificidades de cada
ano, conforme as Instrugbes Normativas Municipais n°® 007/2020 e n° 008/2020 da

Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura.

Art. 15 A Secretaria Municipal de Educacao e Cultura deve considerar o nivel de
familiaridade e acesso de seus profissionais com as tecnologias, disponibilizando meios

e recursos para uso e oferta desse tipo de atividade.

§1° A Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura dara suporte tecnoldgico e
metodolégico, orientando e disponibilizando os meios e recursos para uso e oferta das

atividades nao presenciais para os estudantes;

§2° Os professores que necessitarem dos recursos tecnoldgicos para o
desenvolvimento e impressdo das atividades, utilizardo os equipamentos e recursos
disponiveis nas Instituicdes de Ensino, mediante cronograma estabelecido pela diregéo,

respeitando o distanciamento social e as normas de seguranga vigentes;

Art. 16 As Instituicbes que compdéem a Rede Municipal de Ensino devem
assegurar os direitos dos estudantes, garantindo ensino de qualidade ao proporcionar

acesso as atividades nao presenciais.
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§ 1° A entrega e devolutiva das apostilas ocorrera na instituicido de ensino na

qual o estudante esta devidamente matriculado.

§ 2° Fica sob responsabilidade das direcdes e equipe pedagogica a organizagao
de cronograma de entrega das atividades impressas, conforme numero de turmas e
seguindo o periodo estipulado pela Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura,

respeitando o distanciamento social e as normas de seguranga vigentes.

§ 3° Durante o periodo de entrega das apostilas as Intituicdes realizardo
atendimento das 7h30min. as 17h30min., sem intervalos.

§ 4° As diregbes e equipes pedagogicas das Instituicbes de Ensino deverdo
realizar controle de entrega das apostilas por meio de protocolo (ANEXO i),

devidamente assinado pelo responsavel.

§ 5° As diregbes e equipes pedagdgicas das Instituigdes de Ensino realizaréo
levantamento dos estudantes que ndo retirarem ou nado devolverem as atividades
impressas, no prazo de trés dias ap6s a data estipulada e, depois de esgotadas todas as
possibilidades de contato, encaminhardo ao Conselho Tutelar para que sejam tomadas

as medidas cabiveis.

§ 6° Os pais e/ou responaveis que nao retirarem ou devolverem as atividades
ndo presenciais no dia estipulado conforme cronograma, deverédo no prazo de 03 (trés)
dias entrar em contato com a Instituigdo de Ensino para retirar o material ou justificar sua
auséncia, tendo em vista a necessidade de garantir o processo de ensino e
aprendizagem, direito da crianga e do estudante previsto no Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA.

Art. 17 Em hipétese alguma as criangas ou alunos matriculados naquela
Instituicdo ou nao, poderdo acompanhar a retirada das atividades impressas.

Art. 18 Para as familias que possuem filhos em ano escolar diferente, a
Instituicdo de Ensino devera organizar um unico dia para entrega das atividades

impressas. %’
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Art. 19 As atividades impressas receberdo as devidas adaptacbdes, quando
necessario, possibilitando o atendimento as necessidades especificas de aprendizagem
dos alunos.

§ 1° Os professores das Salas de Recursos Multifuncionais, Professores de
Apoio a Comunicagdo Alternativa e Professores de Apoio Educacional Especializado,
auxiliarao as familias e os profissionais na adaptagdo de materiais e na sugestdo de
encaminhamentos para os estudantes inclusos, durante o desenvolvimento das

atividades nao presenciais.

§ 2° Os professores de Atendimento Educacional Especializado poderdo
organizar atividades proprias, alinhadas com os encaminhamentos da Educagéo Infantil
e do Ensino Fundamental — Anos Iniciais, para envio as familias dos estudantes
inclusos, bem como adaptar as atividaddes sugeridas pelos professores da turma regular

e orientar as familias por meio individual ou de grupos proprios de WhatsApp.

Art. 20 Todas as atividades retiradas de materiais ja& produzidos, ou neles
inspiradas, devem ser devidamente referenciadas, evitando-se eventual
responsabilizagdo por plagio.

Art. 21 Para a reorganizagdo do Calendario Escolar e acompanhamento das

atividades pedagdgicas nao presenciais, fica determinado:
§ 1° A Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura:

| - orientar e acompanhar os profissionais das Instituicées da Rede Municipal de

Ensino;

Il - prover os materiais e as condigdes necessarias as determinagdes desta
Resolucgao.

§ 2° Aos Diretores das Instituicbes da Rede Municipal de Ensino:
I - acompanhar e dar o suporte necessario para a realizacdo das atividades

pedagdgicas ndo presenciais a serem desenvolvidas pelo professor;
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Il - organizar cronograma e acompanhar o desenvolvimento das agbes dos
servidores que atuam nas Instituigbes de Ensino, respeitando o distanciamento social e

as normas de segurancga vigentes;

lll - organizar o regime de trabalho, sendo 60% (sessenta por cento) teletrabalho
e 40% (quarenta por cento) presencial, dos profissionais de educagdo, que prestam
servicos em suas respectivas Instituicbes de Ensino, respeitando os grupos de risco,
conforme disposto na Resolugdo Municipal n° 004/2020 - SEMED e eventuais

necessidades com as seguintes observagoes:

a) o profissional de educacdo que pertence ao grupo de risco e optar por néo
realizar o tele trabalho, devera assinar termo de recusa de afastamento (ANEXO IV) e
respeitar o cronograma de trabalhos presenciais, organizado pela direcdo e equipe
pedagdgica de sua respectiva Instituigdo de Ensino;

b) o profissional de educagéo pertencente ou nao ao grupo de risco cuja fungao
nao permita tele trabalho, podera solicitar, por meio de requerimento, fruicdo de Licenca
Especial, compensagéo de horas, outro beneficio do qual tiver direito adquirido ou pedir
dispensa, apds ser orientado com registro em Ata da possibilidade de haver reposigcéo

futura;

c) os beneficios solicitados pelos profissionais de educacao serdo analisados

pela Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura, podendo ser deferidos ou indeferidos.

IV - articular estratégias com o professor para garantir a comunicagao com toda
a comunidade escolar, fortalecendo as interacdes e os vinculos com as familias dos

estudantes, por meio de:

a) contato telefonico semanal as familias das criancas devidamente
matriculadas em cada Instituicdo de Ensino;

b) encaminhamento das familias para setores responsaveis conforme
necessidades diagnosticadas;

c) questionario direcionado aos pais e/ou responsaveis (ANEXO V) em anexo
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as apostilas para levantamento de sugestoes e possiveis dificuldades encontradas.
V - organizar cronograma semanal para os professores, dispondo:
a) os dias de planejamento, podendo ser em teletrabalho ou presencial,
b) periodo de desenvolvimento das atividades ndo presenciais;

c) periodo de correcdo das atividades impressas ndo presenciais e

atendimento aos pais ou responsaveis;
d) data de contato via telefone com as familias.

V - elaborar Plano de Contingéncia definindo medidas de prevencéo e controle
da Pandemia do Coronavirus COVID-19, devendo:

a) ser aprovado pelo Conselho Escolar, com registro em Ata;

b) ser amplamente divulgado para a comunidade escolar, apds a aprovagéo

pelo Conselho Escolar;

c) enviar cOpia, assinada pelo Presidente do Conselho Escolar, juntamente

com a Ata de aprovagéo, para a Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura.
§ 3° As Equipes Pedagdgicas das Instituicoes da Rede Municipal de Ensino:

| - orientar, acompanhar e validar todas as atividades planejadas e executadas

pelos professores, de acordo com a Ficha de Acompanhamento (ANEXO VI);

Il - orientar os professores a registrarem a participacdo e o envolvimento das

familias dos estudantes;

Il — orientar os professores para a realizacdo das avaliagbes, conforme
organizagdo contida no Regimento Escolar de cada Instituicdo de Ensino, levando em
consideragdo que a avaliagdo é diagndstica, processual e continua, cabe destacar a
necessidade de aplicar instrumentos diversificados para realizacdo das atividades

avaliativas, que oportunizem ao estudante variadas formas de expressar o
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conhecimento;
IV - organizar cronograma para os pais e/ou responsaveis, dispondo:
a) data para retirada das atividades impressas nao presenciais;
b) periodo de desenvolvimento das atividades n&o presenciais;
c) data para retorno das atividades impressas.

V — elaborar relatério quinzenal, de acordo com cronograma a ser expedido pela
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, descrevendo se as atividades e
encaminhamentos elaborados pelos professores atendem as orientagdes contidas nas
normativas emitidas por esta Secretaria e demais 6rgaos, bem como a consonancia com
a Proposta Pedagdgica Curricular.

§ 4° Aos professores das Instituicdes da Rede Municipal de Ensino:

| - organizar, acompanhar, orientar e explicar o conteudo planejado e as
atividades a serem realizadas pelos estudantes, conforme Instrugées Normativas n°
005/2020 - SEMED, n° 007/2020 — SEMED e n° 008/2020 — SEMED;

Il - descrever os conteudos, objetivos e recursos, abordando a metodologia
utilizada durante as aulas nao presenciais, nos Planos de Trabalho Docente — PTDs ou
Plano de Trabalho Remoto (ANEXO VIlI), em consonancia com a Proposta Pedagogica

Curricular;

lll - registrar os conteldos planejados durante o periodo de pandemia do
Coronavirus COVID - 19 conforme Anexo | - Instrugdo Normativa n°® 005/2020 —
SEMED;

IV - acompanhar e cumprir cronograma dos dias de planejamento,
desenvolvimento das atividades n&do presenciais, corregdo das atividades impressas,
contatos via telefone e atendimento aos pais ou responsaveis, organizado pela Diregéo e
Equipe Pedagdgica;

V - registrar a frequéncia dos estudantes, por meio do desenvolvimen as
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atividades;

VI - avaliar a aprendizagem do estudante por meio do desenvolvimento das
atividades.

Art. 22 Todas as atividades realizadas durante o periodo de aulas nao
presenciais, referentes a reorganizagdo do calendario escolar, deverdo ser
documentadas, para comprovagao dos estudos efetivamente realizados, e apresentadas
a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, para efeito de validacdo como periodo

letivo, contendo as seguintes documentagoes:

| - requerimento solicitando a validacdo das atividades, com data de inicio e
término das aulas nao presenciais;

Il - ata da(s) reunido(s) do Conselho Escolar deliberando as agbes propostas
quanto a organiza¢do das aulas ndo presenciais e alteracdo do Calendario Escolar da

Instituicdo de Ensino a qual pertence;

Il - descricdo dos contelddos, objetivos e recursos, abordando a metodologia
utilizada durante as aulas nao presenciais, registrados nos Planos de Trabalho Docente
— PTDs ou Plano de Trabalho Remoto em consonancia com a Proposta Pedagdgica

Curricular;

IV - demonstragdo da frequéncia ou participagdo das criangas e/ou estudantes
nas atividades realizadas.

Art. 23 Somente serdo consideradas validas, para efeito de cumprimento do
periodo letivo constante dos artigos 24 e 31, da Lei Federal n® 9.394/96, as atividades
escolares ndo presenciais devidamente autorizadas e que atendam integralmente o
disposto nesta Resolugéo e nas Instrugées Normativas n° 005/2020, n® 007/2020 e n°
008/2020 da Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura.

Art. 24 N3o serdo aprovadas, nem consideradas como periodo letivo, para efeito
de cumprimento do Calendario Escolar, as atividades n&o presenciais que nao estiverem

de acordo com esta Resolugdo e as Instrugdes Normativas n® 005/2020, n°® 007/2020 e
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n® 008/2020 da Secretaria Municipal de Educagéao e Cultura.

Art. 25 Os profissionais da Educagdo que ndo cumprirem com os dispostos
nesta Resolugdo e nas Instrugdes Normativas n°® 005/2020, n° 007/2020 e n° 008/2020
da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, deverdo ser comunicados pelas
diregdes das Instituicdes de Ensino na qual atuam, com orientagdes registradas em Ata,

sobre a possibilidade de reposigao futura.

Art. 26 As Instituicbes de Ensino deverdo oportunizar a leitura e ciéncia para
todos os professores e servidores, com registro em Ata, de todos os documentos
emitidos, em ambito municipal, estadual e federal, que normatizam as acgbes
pedagogicas realizadas nesse periodo de pandemia.

Art. 27 A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, ofertara formagao
continuada de modo on-line, por meio de materiais diversos, com carga horaria de até
100 (cem) horas.

§ 1° O publico alvo da formagao sera: diretores, coordenadores pedagdgicos,

equipes pedagogicas, professores e equipe técnica.

§ 2° Para participar da formagao ndo sera necessario realizar inscrigdo. Serao

formadas turmas no aplicativo Google Classroom, utilizando e-mail institucional.

§ 3° As horas para certificagao serdo computadas pela devolutiva das atividades

propostas.

§ 4° O conteudo da formagao continuada sera disponibilizado por meio de link,
enviado pela Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

§ 5° A carga horaria utilizada para as atividades de formagéo e estudos nao
podera ser utilizada para o computo dos dias letivos e das 800 (oitocentas) horas

minimas para o estudante.

Art. 28 Todas as agdes citadas nesta resolugéo, devem ser realizadas mantendo
as orientagdes da Organizacdo Mundial da Saude — OMS, respeitando as medidas, de

protegao e higiene, evitando aglomeragdes e a propagacao da COVID — 19.
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Art. 29 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura.

Art. 30 Esta Resolugéo entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Rosioaldls Freitm ds St Trés Barras do Parana, 29 de maio de 2020.

Sec. Mun. de Educagio ¢ Cultura
Decreto N° 2889/17 - Matriculs N° 25747/

Ronoaldo FreNgas da Silva
Secretario Municipal de Educacao e Cultura

Decreto 2889/17
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ANEXO | - RESOLUGAO n° 006/2020

ATA N° xx/2020. Aos --- dias de ---- de dois mil e vinte, reuniram-se nas dependéncias da --
, em conformidade com as orientagbes do Conselho Nacional de
Educagédo — Parecer n° 5/2020 e Resolugdo Municipal n® 005/2020 — Semed, participaram

da reunido: Representantes dos pais: Titular e Suplente 1
Representantes dos docentes: Titular e Suplente .
Representantes dos Servidores: Titular e Suplente A
Representantes dos alunos: Titular e Suplente , Diretor (a)
Presidente do Conselho . A reunido iniciou-se as —— horas, sendo

realizada a abertura e boas vindas pelo Presidente do Conselho Escolar
----- que agradeceu a presenca de todos, explicou que a organizagao da reunido esta
respeitando todos os cuidados previstos e recomendados pela Organizagdo Mundial da
Saude — OMS. Apresentou a legislagao vigente do Conselho Nacional de Educagédo, Parecer
n® 5/2020 e a Resolugdo Municipal n® 005/2020 da Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura. Dialogaram sobre os documentos e dirimiram as duvidas dos membros presentes.
Na sequéncia, o diretor (a) explicou a organizagdo do Plano de Atividades Remotas,
esclareceu que as atividades serdo elaboradas pelos professores, considerando o
planejamento do primeiro semestre do ano letivo, organizando a impressao do material com
as orientagbes, atividades e materiais necessarios para realizagcdo das aulas, em
consonancia com o Plano de Trabalho Docente, Projeto Politico Pedagégico e Proposta
Pedagdgica Curricular. Apresentou o cronograma de entrega das atividades, organizado
conforme periodo pré-estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.
Explicou que nos dias de entrega e devolugdo das atividades impressas nao presenciais a
escola sera organizada com demarcacgédo no chdo para formacao de filas, sendo obrigatéria
a utilizacdo de mascara, bem como a utilizagdo do alcool em gel nas méos. A devolugdo das
atividades impressas nao presenciais preenchidas sera sempre no momento em que o pai
e/ou responsavel retira as novas atividades impressas, sendo realizadas as corregbes e
elaboragdo de ficha de acompanhamento dos alunos, pelos professores. O representante
dos -—-—-—--—--———--- Sugeriu =----—=—--—-- --. Todos os membros foram favoraveis a organizacao,
sendo informado que no retorno das aulas presenciais fardo reunido extraordinaria, para
requerer validagao de carga horaria das atividades nao presenciais. O presidente agradeceu
a presenca dos participantes e se colocou a disposicdo em caso de duvidas ou sugestoes.
Nada mais a constar, eu ---——--, secretario (a) do Conselho Escolar, encerro a presente ata
que apds lida e aprovada sera assinada por mim e demais membros do Conselho Escolar.
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ANEXO Il - RESOLUGAO n° 006/2020
INSTITUICAO DE ENSINO:

PROFESSOR: TURMA:

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES NAO PRESENCIAIS - EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL
PERIODO:

ALUNO/CRIANCA REALIZOU A CONTEUDOS A OBSERVAGOES
ATIVIDADE RETOMAR

01

| 02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

7
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ANEXO il - RESOLUGAO n° 006/2020
INSTITUIGAO DE ENSINO:

PROFESSOR: TURMA:

PROTOCOLO DE ENTREGA DE APOSTILAS DE CONTEUDOS SUPLEMENTARES

DATA DA DATA DA
NOME DO ALUNO ASSINATURA DO RESPONSAVEL
RETIRADA DEVOLUGCAO

Av. Parand, 520 - Fone: (45) 3235-2173 - Email: semedtb@hotmail.com- CEP 85485-000
Prefeitura Municipal de Trés Barras do Parand - Pr - CNPJ: 78.121.936/0001-68



2 wunicipa/ da

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA§AVO e CULTURA
Trés Barras do Parand - PR

ANEXO IV — RESOLUGAO n° 006/2020
TERMO DE RECUSA DE AFASTAMENTO
PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO GRUPO DE RISCO

Eu, " matricula n°
, ocupante do cargo de , lotado
(a) no (a) , declaro para todos

os fins de fato e de direito perante a Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura de Trés Barras
do Parana, que:

1. Estou ciente de todas as informagdes repassadas pela Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura - Semed de Trés Barras do Parana, no que se refere ao afastamento/dispensa de
todos os servidores da Semed pertencentes ao grupo de risco, conforme Resolugéo
Municipal n® 004/2020 - Semed, devido a situagdo emergencial declarada pelo
enfrentamento ao coronavirus COVID-19;

2. Optei por nado realizar o procedimento acima mencionado, por deciséo pessoal, conforme
justificativa abaixo:

3. Estou ciente dos cuidados necessarios no ambiente de trabalho e me comprometo em
seguir todas as normas estabelecidas pelas autoridades de saude, bem como o uso de
mascara, a correta higienizagdo das maos com agua e sabdo e uso de alcool em gel.
Nestes termos
Pede deferimento.

Trés Barras do Parana, de de 2020.

Profissional da educagao

Diretor (a) da Instituicdo de Ensino
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ANEXO V — RESOLUGAO n° 006/2020

ALUNO:

PROFESSORES: TURMA:

QUESTIONARIO AOS PAIS E/OU RESPONSAVEIS — ENSINO FUNDAMENTAL |
E EDUCACAO INFANTIL 4 E 5 ANOS

1. O ALUNO REALIZOU AS ATIVIDADES:
() SOZINHO ( ) COM AUXILIO

2. SE O ALUNO REALIZOU COM AUXILIO, QUEM FOI O RESPONSAVEL:
( )PAI ( )MAE ( )OUTRO

3. EM RELAGAO AS ATIVIDADES:
( ) FORAM DE FACIL COMPREENSAO;
( ) HOUVE DIFICULDADE. QUAIS?

4. EM RELAGAO AOS GRUPOS DE WHATSAPP:
AS ORIENTACOES E EXPLICACOES DOS CONTEUDOS REALIZADAS PELOS
PROFESSORES ESTAO CONTRIBUINDO NO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES?
()SIM ( YNAO
( ) NAO ESTAMOS ACOMPANHANDO O GRUPO DE WHATSAPP;
( ) OS PROFESSORES NAO ESTAO ENVIANDO ORIENTAGOES E EXPLICACOES NO
GRUPO DE WHATSAPP.
Observagoes:

Assinatura do pai e/ou Responsavel %
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CONTINUIDADE ANEXO V — RESOLUGAO n° 006/2020

ALUNO:

PROFESSORES: TURMA:

QUESTIONARIO AOS PAIS E/OU RESPONSAVEIS

EDUCACAO INFANTIL 0 A 3 ANOS

1. A CRIANCA DEMONSTRA INTERESSE AO DESENVOLVER AS ATIVIDADES PROPOSTAS?
( )SIM  ( )NAO

2. AS ATIVIDADES PROPOSTAS PRENDEM A ATENGCAO DA CRIANGA?
( YPOUCO TEMPO ( )ATE O TERMINO DA ATIVIDADE

3. EM RELAGAO AS ATIVIDADES PROPOSTAS:
ESTAO DENTRO DAS CONDICOES DA FAMILIA REALIZAR?
( )SIM ( )YNAO

SE A RESPOSTA ANTERIOR FOR NAO, ASSINALE OU DESCREVA A DIFICULDADE
PERCEBIDA:

() NAO HA ESPACO ADEQUADO NO AMBIENTE FAMILIAR;

() NAO HA MATERIAIS NECESSARIOS PARA EXECUSSAO DAS ATIVIDADES;

() AS ATIVIDADES PROPOSTAS NAO ESTAVAM DE FACIL ENTENDIMENTO.

() OUTRAS. QUAIS?

4. EM RELAGAO AOS GRUPOS DE WHATSAPP:
AS ORIENTACOES E EXPLICACOES REALIZADAS PELOS PROFESSORES ESTAO
CONTRIBUINDO NO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES?
( )SIM ( )NAO
()OS PROFESSORES NAO ESTAO ENVIANDO ORIENTAGOES E EXPLICAGOES NO GRUPO
DE WHATSAPP.
() NAO ESTAMOS ACOMPANHANDO O GRUPO DE WHATSAPP

5. EM RELAGAO AOS TEXTOS INFORMATIVOS:
( ) ESTAO CONTRIBUINDO PARA APROFUNDAMENTO DAS VIVENCIAS E EXPERIENCIAS
FAMILIARES;
() AS INFORMACOES CONTIDAS NOS TEXTOS NAO CONTRIBUEM PARA AS VIVENCIAS E
EXPERIENCIAS FAMILIARES;
() NAO ESTAMOS REALIZANDO LEITURA DOS TEXTOS INFORMATIVOS POR QUE?
() NAO HA DISPONIBILIDADE DE TEMPO
(  )NAO HA LEITORES

() OUTRAS. QUAIS?
Assinatura do pai e/ou Responsavel Q%
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ANEXO VI — RESOLUGAO n° 006/2020

FICHA DE ACOMPANHAMENTO DA EQUIPE PEDAGOGICA/DIRECAO

ESCOLA:
PROFESSOR:
PEDAGOGO:
DATA:
TURMA:
PROFESSOR ( ) REALIZADA
REGENTE ( ) PARCIALMENTE
( )NAO REALIZADA
PROFESSOR ( ) REALIZADA
CORREGENTE ( ) PARCIALMENTE
( ) NAO REALIZADA
| PROFESSOR DE ( ) REALIZADA
INFORMATICA ( ) PARCIALMENTE
( )NAO
REALIZADA

Direcao/equipe pedagdgica
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ANEXO VII - RESOLUGAO n° 006/2020
PLANO DE TRABALHO REMOTO

Professor (a):

Instituigdo de Ensino: Turma:
Objetos de Objetivos Recursos Encaminhamentos
conhecimento metodoldgicos

Professor (a) Q%—

Direcdo ou Equipe Pedagdgica
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